MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
CAMPUS ITABERABA

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N° 01/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23805.000021/2018-01

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de mao de obra
terceirizada, de natureza continua, para atendimento das necessidades do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia Baiano — Campus Itaberaba, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

GRUPO | ITEM DESCRICAO UND. QUANTIDADE VALOR VALOR
M];NSAL TOTAL 12
MAXIMO MESES
1 Trabalhador Posto 1 R$2.761,82 | R$33.141,84
Auxiliar de Campo
2 Motorista Posto 1 R$ 5.449,15 | R$ 65.389,80
1 Rodoviario D

jArea interna: 800 m?
3 Servente m? Area externa: 400 m? R$ 7.496,92 | R$ 89.963,04
Esquadria interna e externa: 70 m?

VALOR TOTAL ESTIMADO DOS POSTOS RS 188.494,68

1.2. Estima-se em R$ 2.000.00 (dois mil reais) mensais o custo com diarias a serem pagas ao
Motorista Rodoviario D, ao longo da contratacdo:

1.2.1. deste modo, o total estimado da contratacdo é de RS 212.494,68.

1.3. A contratacdo compreende, além da mao de obra. o fornecimento de material(is) e

uniforme(s);

14. Em caso de discordincia existente entre as especificacGes descritas no Sistema

Comprasnet e as especificagdes constantes deste termo, prevalecerdo as ultimas.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo dos servigos de limpeza e conservagdo e de apoio administrativo

Justifica-se pela necessidade primordial de:

2.1.1. funcdes com atribuicdes que ndo constam no quadro de servidores do Instituto

Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus Itaberaba e da
manuten¢do, higienizacdo e asseio adequado das instalagcdes fisicas do prédio deste,
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proporcionando, diariamente, ambientes saudaveis aos servidores e usudarios dos
Servicos;

2.1.2. além disto, ¢ necessaria a contratagdo de postos de Motorista e Trabalhador

Auxiliar de Campo para auxiliar as atividades administrativas e pedagégicas, com
transporte de pessoas € materiais € apoio nas atividades pedagdgicas praticas dos cursos

ofertados no campus:

2.1.3. bem como. o que orienta o art. 1° do Decreto n® 2.271, de 07 de julho de 1997,
que as atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, poderdo ser objeto de
execucdo indireta.

2.2. A opcdo por lote se deve ao fato ‘“‘deve ser evitado o parcelamento de servicos nio

especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os
servicos em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada

por especializagdo, a exemplo de manutenc¢do predial, ar condicionado, telefonia, servicos de
engenharia em geral, dudio e video, informatica...” (Acoérdao TCU 1.214/2013 do Plenério).

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos objeto deste termo possuem padrdes de desempenho e qualidade passiveis de
definicdo objetiva no edital, por meio de especificacdes usuais do mercado, se configurando,
deste modo, como “‘servicos comuns” (pardgrafo unico do art. 1°da Lein® 10.520/2002; § 1°
do art. 2° do Decreto n® 5.450/2005; art. 14 da Instrucdo Normativa n® 05/2017 da
SEGES/MPDG);

3.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271, de
1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do o¢rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos;

3.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada ¢ a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta;

3.4. Os servicos objeto deste termo se enquadram na condicdo de “servicos continuados” (art.
15 da Instrucdo Normativa n° 05/2017 da SEGES/MPDQG).

4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:
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4.1.1. para a execu¢do dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar profissionais

com formagdo, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes (CBO) e convencoes coletivas de trabalho respectivas, além de

idade minima de 18 anos;

4.1.2. a Contratada devera manter um preposto com dedicacao integral e exclusiva para
o futuro contrato — sem Onus para o Contratante — como seu representante legal, com

poderes especiais para orientar, coordenar, acompanhar, supervisionar ¢ dar ordens ao
contingente alocado, resolvendo quaisquer questdes pertinentes a execucdo dos

servicos, para_correcdo de situacdes adversas e para o atendimento imediato das
reclamacoes e solicitagdes do Contratante:

4.1.2.1. o profissional a ser designado como preposto deverd ser indicado

mediante declaracdo ao Contratante, na qual constem os seguintes dados: nome

completo; telefone; CPF: documento de identidade; qualificacdo profissional; bem
como, demonstrar capacidade gerencial e conhecimento em gestdo de pessoas e
informadtica, de forma a administrar a equipe disponibilizada pela Contratada e
fornecer informagdes com presteza a equipe de fiscalizagdo contratual.

4.1.3. os servicos contratados serdo executados nas dependéncias do Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus Itaberaba (exceto para o cargo de

“Motorista Rodoviario D”, pelas proprias caracteristicas do cargo):

4.1.3.1. o endereco de prestacdo dos servicos € Avenida Rio Branco, s/n, Centro,
Itaberaba, Bahia, CEP: 46.880-000.

4.1.4. a jornada laboral dos postos de trabalho contratados devera ser de 44 horas
semanais, exceto para o posto de “Motorista Rodovidrio D”, que terd a sua jornada de
trabalho limitada a 42 horas semanais, conforme SINFRETE/STTROBA -
SINDFRETUR 2016/2017:

4.1.4.1. as horas de trabalho deverdo ser distribuidas entre os dias uteis de

segunda-feira a sexta-feira e, excepcionalmente, aos sidbados (com a necessaria
adequacdo de escala de trabalho), obedecendo ao horario de funcionamento do

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus Itaberaba;

4.1.4.2. com base no art. 59. § 2°, da Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT) e
do §8° da Clausula Vigésima Terceira da Convenciao Coletiva de Trabalho do
SINDILIMP/SEAC 2017/2018, registrado no MTE sob o n° BA 000584/2017. a
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duracdo da jornada de trabalho para os postos de Trabalhador Auxiliar de Campo,
Motorista Rodovidrio D e Servente sera distribuida da forma descrita na tabela

abaixo, tendo em vista que o Instituto Federal de Educacio. Ciéncia e Tecnologia

Baiano - Campus Itaberaba tem seu expediente, primordialmente, de segunda a
sexta-feira:

SEMANA SEM FERIADO DURACAOQO DIARIA DA JORNADA DE
TRABALHO
Segunda a quinta 9 horas
Sexta 8 horas
SEMANA COM FERIADO DURACAOQO DIARIA DA JORNADA DE
TRABALHO
Segunda a sexta (exceto o feriado) 9 horas

4.1.4.3. o horario de inicio e término da jornada de trabalho serd determinado pela
equipe de fiscalizacdo do futuro contrato, podendo haver flexibilidade,

respeitando-se os_intervalos interjornada e intrajornada. desde gque ndo ocorra

reducdo ou acréscimo sobre a jornada de trabalho definida neste Termo de

Referéncia;

4.1.4.4. caso haja necessidade, os horarios de trabalho poderdo sofrer alteraces,

no _entanto, o Contratante comunicara a Contratada com antecedéncia minima de

24 horas, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

4.1.5. os requisitos exigidos dos funcionarios a serem alocados nos postos de trabalho e

as atribuicdes, de acordo com a categoria funcional, sdo as seguintes:

4.1.5.1. Trabalhador Auxiliar de Campo

4.1.5.1.1. descricdo do servico: trata animais da pecuaria e cuida da sua
reproducdo; prepara solo para plantio e maneja drea de cultivo; efetua
manutencdo nas instalagdes; executa as tarefas tipicas de campo: capina,
roga, plantacdo, poda, despesca, biometrias, limpeza de viveiros, construcao
de cercas, etc.; servico de alvenaria, mudanca, carregamento e
descarregamento de veiculos, etc.; abertura e manutencdo de tanques,
canais, etc; executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuagdo;
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4.1.5.1.2. qualificacdo minima exigida: certificado ou diploma de conclusdo
do Ensino Fundamental, fornecido por estabelecimento regular de ensino,

devidamente reconhecido pelo MEC; experiéncia minima de 6 meses na
funcdo, que devera ser comprovada pela Contratada através de documento

ou declaracado formal ou registro na Carteira de Trabalho, que demonstrem a

experiéncia na area de atuacio.

4.1.5.2. Motorista Rodoviario D

4.1.5.2.1. descricao dos servigos: dirigir veiculos, observando a sinalizacao,
a velocidade e o fluxo de transito; transportar pessoas, materiais, maquinas

e equipamentos, conduzindo-os aos locais determinados; dirigir com cautela
e moderacdo; garantir a seguranca das pessoas (pedestres e passageiros):

executar servicos de entrega e de retirada de materiais, de documentos. de

correspondéncias, de volumes e de encomendas, assinando ou solicitando o
protocolo que comprova a execucdo dos servicos; controlar carga e descarga

de materiais e madquinas; zelar pela conservacdo de materiais, de
equipamentos, de moveis, de utensilios € de documentos transportados;
atender a legislacdo, usando o cinto de seguranca e observando as demais
normas de seguranca inerentes a funcdo; zelar pela manutencdo e
conservacdo do veiculo; verificar o estado dos pneus., o do nivel de
lubrificantes, o do combustivel e 0 da 4dgua; verificar e testar os sistemas de
freio e o elétrico, para certificar-se das suas condi¢des; comunicar as falhas
do veiculo para a chefia superior e solicitar os devidos reparos; vistoriar o

veiculo, certificando-se das condigdes de funcionamento; providenciar
abastecimento de combustivel, de dgua e de lubrificante para o veiculo:
manter o veiculo limpo (internamente ¢ externamente); manter a

documentacdo legal em seu poder durante a realizacdo dos servicos e zelar
pela mesma; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do

servico e orientacdo superior; outras atividades correlatas que sejam

solicitadas, podendo o motorista se deslocar em viagens oficiais

(intermunicipais e interestaduais) a qualquer parte do pais;

4.1.5.2.2. qualificacdo minima exigida: certificado ou diploma de conclusao
do Ensino M¢édio, fornecido por estabelecimento regular de ensino,
devidamente reconhecido pelo MEC: Carteira Nacional de Habilitagdo,
categoria minima D, dentro do prazo de validade; disponibilidade para

viagens com pernoites fora da unidade de lotacdo. Além de todas as demais
exigéncias previstas na legislacdo corrente para o exercicio da funcio:
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experiéncia minima comprovada de 6 meses no exercicio da funcdo. que

devera ser comprovada pela Contratada através de documento ou declaracdo

formal ou registro na Carteira de Trabalho, que demonstrem a experiéncia

na area de atuacdo.

4.1.5.3. Servente

4.1.5.3.1. descricdo das atividades: coletar o lixo e acondiciona-lo em

recipientes apropriados para depositd-lo, posteriormente, em lixeiras, em

incinerador ou em outro local previamente definido: recolher e zelar pela

perfeita conservacao e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para
a_execucdo do trabalho, cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos;

manter os moéveis encerados; zelar pela limpeza e pela conservagdo de
equipamentos e de utensilios utilizados em seu trabalho: utilizar os

equipamentos de protecdo e os de seguranca do trabalho; zelar pela ordem e

pelo asseio do local de trabalho; manusear ¢ dominar méquinas industriais
(de lavar, de lustrar, de aspirar pd. etc). responsabilizar-se por moveis,

instalagdes, maquinas, equipamentos e utensilios durante a limpeza;
executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e

orientacdo superior;

4.1.5.3.2. qualificacdo minima exigida: certificado ou diploma de conclusao
do Ensino Fundamental, fornecido por estabelecimento regular de ensino,

devidamente reconhecido pelo MEC: experiéncia minima de 6 meses na
funcdo, que devera ser comprovada pela Contratada através de documento

ou declaracao formal ou registro na Carteira de Trabalho, que demonstrem a

experiéncia na area de atuacio;

4.1.5.3.3. os servicos de limpeza a serem executados, € suas respectivas
periodicidades. sdo os descritos a seguir:

4.1.5.3.3.1. areas internas:

a) diariamente (uma tnica vez, quando nao houver determinagdo em
contrario):

a.l) remover, com pano umido. o p6 das mesas, armarios,
arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas,
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bem como, dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;

a.2) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e
aspirando o pd, se for o caso;

a.3) aspirar 0 p6 em todo o piso acarpetado;

a.4) proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios

com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

a.5) varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de
madeira, se for o caso;

a.6) varrer, passar pano umido e polir os balcdes e 0s pisos

vinilicos, de méarmore, cerimicos. de marmorite e
emborrachados:

a.7) varrer os pisos de cimento;

a.8) limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos

sanitarios, copas e outras areas molhadas. duas vezes ao dia:

a.9) abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete
liquido os sanitarios. quando necessario;

a.10) retirar o pd dos telefones com flanela e produtos
adequados;

a.11) limpar os elevadores com produtos adequados:

a.12) passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas e

assentos dos refeitorios antes e apds as refeicoes:

a.13) retirar o lixo duas vezes ao dia. acondicionando-o em

sacos _plasticos, removendo-os para local indicado pela
Administragao:
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